PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DE MINAS/MG
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL INTE c

PROCESSO SELETIVO PUBLICO - PSP
EDITALN° 01/2023/PMBVM/ACS_ACE

A Prefeitura Municipal de Bela Vista de Minas/MG (PMBVM), através do Departamento Municipal de Saude,
Departamento Municipal de Assisténcia Social, supervisionado pela Departamento Municipal de
Administragdo, e Instituto de Pesquisa, Gestdo e Tecnologia (INTEC) tornam publico o Edital do
Processo Seletivo Publico (PSP), Edital n° 01/2023/PMBVM/ACS_ACE, destinado a selecionar
candidatos para contratacdo nos cargos/funcdes publicas de Agente Comunitario de Saude (ACS) e
Agente de Combate as Endemias (ACE) do quadro da Saide da PMBVM/MG, que reger-se-do pelas
disposicdes contidas na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil; Lei Federal N2 8.112 de 11 de
dezembro de 1990; Lei Federal n® 11.350, de 5 de outubro de 2006; na Lei Federal n? 13.595 de 5 de janeiro
de 2018; Lei Federal 14.536 de 20 de janeiro de 2023; pelo Decreto N2 9.508 de 24 se setembro de 2018; na
Lei Organica de 08 de abril de 1.990 da Prefeitura de Bela Vista de Minas/MG; Lei Municipal N2 52 de 14 de
maio de 1993; Lei Municipal N2 478 de 23 de janeiro de 2012; Lei Municipal N2 487 de 03 de maio de 2012;
Lei Municipal N2 683 de 16 de dezembro de 2019; Lei Municipal N2 751 de 13 de outubro de 2022; Portaria
do Ministério da Saude N® 2.436 de 21 de setembro de 2017, Portaria Municipal N2 2.530 de 31 de maio de
2023, e alteragdes posteriores, e ainda nas legislacbes complementares e demais normas contidas neste
Edital.

1. DAS INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1 O PSP sera executado pelo INTEC - Instituto de Pesquisa, Gestao e Tecnologia, sob sua total
responsabilidade, obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O prazo de validade do PSP é de 01 (um) ano, contados a partir da data de publicacdo da homologacao
do resultado final, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo.

1.3 A selecao de que trata este Edital compreendera exames de conhecimentos, mediante aplicacdo de
prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, para todos os candidatos, elaborada e aplicada pelo
INTEC no Municipio de Bela Vista de Minas/MG, curso de formacao inicial de ACS e ACE e TAF (teste de
aptidao fisica), de carater eliminatoério.

1.3.1. Apos a homologacgao do resultado definitivo da prova objetiva do PSP, os candidatos classificados as
vagas ofertadas nos empregos publicos de ACS e de ACE conforme Anexo I deste edital, serdo convocados
pela PMBVM para realizarem os Cursos Introdutérios de Formagao Inicial de ACS e de ACE, e prova ao final
desses cursos, em formato delineado pela Prefeitura, conforme o inciso Il do art. 62 da Lei Federal N2
11.350/2006, alterada pela Lei Federal N2 13.595 de 2018, que serdo organizados e ministrados pelo
Departamento Municipal de Satide da PMBVM. Serdao nomeados aos empregos publicos de ACS e de ACE
do Municipio de Bela Vista de Minas/MG somente os candidatos que obtiverem pelo menos 75% de
frequéncia nos Cursos Introdutérios de Formacgao Inicial e pelo menos 50% na avaliagdo da prova final do
curso de ACS/ACE. O candidato que faltar ou nao obtiver o minimo de frequéncia no seu Curso
Introdutério de Formagao Inicial e pelo menos 50% na avaliacdo da prova do curso de ACS/ACE, ndo sera
nomeado aos empregos publicos de ACS e ACE, sendo eliminado do resultado do PSP.

1.3.2. Para ser nomeado nos cargos de ACS e de ACE, o candidato devera possuir certificado de conclusao
do Curso Introdutério de Formacao Inicial de ACS ou de ACE, de acordo com o inciso Il do art. 62 da Lei
n? 11.350/2006, alterada pela Lei Federal n? 13.595, de 2018, a ser emitido pelo Departamento Municipal
de Saude da PMBVM, e ainda, ser aprovado no TAF.

2. DOS REQUISITOS MINIMOS E DA REMUNERACAO
2.1. Sdo requisitos minimos para os cargos:

2.1.1. AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS)
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VENCIMENTO

REQUISITOS MINIMOS BASE

v Ter, no ato da posse, Declaragio de Conclusdo ou Certificado de
Conclusio do Ensino Médio;

v Ter, no ato da posse, idade minima de 18 anos.

v Nao possuir nenhum outro vinculo empregaticio efetivo em qualquer
ente federado, no ato da posse;

v Obrigatoriamente residir na area da localidade/Bairro em que pretende
atuar, na data da publicacao do edital do PSP

R$ 2.640,00

2.1.2. AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE)
REQUISITOS MINIMOS

VENCIMENTO
BASE

v Ter, no ato da posse, Declaracdo de Conclusio ou Certificado de
Conclusio do Ensino Médio;

v Ter, no ato da posse, idade minima de 18 anos.

v Nédo possuir nenhum outro vinculo empregaticio efetivo em qualquer
ente federado, no ato da posse.

R$ 2.640,00

2.2.A delimitacao das areas (urbanas e rurais) estao estabelecidas no Anexo I deste Edital no quadro de
Comunidades (zona rural), Bairro (Zona Urbana) e vagas ofertadas.

2.3.0 candidato devera apresentar, na habilitagdo para posse no emprego publico PMBVM /MG, o seu
comprovante de residéncia. Para o candidato de area Urbana serdo aceitos como comprovantes de
residéncia: fatura de conta de energia elétrica, agua e esgoto, telefone fixo ou movel, internet. Para a zona
Rural o candidato podera apresentar: declaracao de liderancas religiosas da comunidade local com
2(duas) assinaturas. Fica assegurado ao Municipio de Bela Vista de Minas/MG a comprovacio de
informag¢des quanto a moradia do candidato quando o mesmo se apresentar para habilitagdo a posse.

3.D0 LOCAL DE TRABALHO E DA CARGA HORARIA

3.1.0 local e horario de trabalho serdo determinados pela PMBVM /MG, conforme os interesses e as
necessidades da Administragdo Publica, de acordo com a UBS/localidade (zona rural)/bairro(Zona
Urbana) para qual o candidato se inscreveu.

3.2.Carga Horaria: 40 horas semanais.

4. DAS CONDICOES NECESSARIAS PARA INVESTIDURA DO EMPREGO PUBLICO

4.1.Nacionalidade brasileira ou com situa¢do regular no Brasil;

4.2. Estar em gozo dos direitos politicos;

4.3. Regularidade com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as militares;

4.4 Ter, no momento da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

4.5 Condicdes de saide fisica e mental, compativeis com os empregos publicos a serem exercidos pelos
profissionais, de acordo com prévia inspe¢do médica oficial;

4.6 Escolaridade exigida para o desempenho do emprego publico.

4.7 Nos ultimos cinco anos, na forma da legislacdo vigente:
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a) Nao ter sido responsavel por atos julgados por decisdo definitiva do Tribunal de Contas da Unido, do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

b) Nao haver sofrido san¢ao impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico.

4.8 Os candidatos aos empregos publicos de ACS, além de atender as condi¢des descritas nos subitens
41 a 4.7, deverao residir na UBS/localidade (zona rural)/bairro (Zona Urbana) de
localidade/bairro, urbana e/ou na area da zona rural, em que pretende atuar e comprovar
endereco conforme subitem 2.4.1 deste edital.

4.9 Para ser empossado o candidato devera possuir o certificado de conclusdo do Curso Introdutério de
Formacao Inicial de Agente Comunitario de Satide ou de Agente de Combate as Endemias, ministrados pelo
DEPARTAMENTO de Satide da PMBVM ap6s a homologacdo dos resultados deste PSP, em conformidade
com o inciso Il do art. 62 da Lei n?2 11.350/2006.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche

todos os requisitos exigidos. No momento da inscrigdo, o candidato devera optar pelo empregos publicos

e pela UBS/localidade (Zona Rural)/bairro (Zona Urbana) para o qual deseja inscrever-se, observada a

oferta de vagas do quadro constante do Anexo I deste edital. Uma vez efetivada a inscricdo nao sera

permitida a sua alteracdo no que se refere a op¢ao de UBS/localidade (Zona Rural) /bairro (Zona Urbana)

para o qual se inscreveu.

5.2. O candidato fica ciente, também, de que suas informacgdes de inscri¢do, de cunho nao confidenciais,

poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca

atualmente existentes.

5.3. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), a

obrigatoriedade de anexacao do documento de identidade (frente e verso) e comprovante de endereco.

5.4. 0 valor da taxa de inscri¢do, a ser paga pelo candidato é de R$ 70,00 (setenta reais).

5.5. Até o dia previsto no Anexo II deste Edital, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de

inscricao através de boleto bancario que sera gerado no ato da inscricdo para crédito na conta da

Prefeitura Municipal de Bela Vista de Minas, CNP] 18.311.043.0001/53.

5.6. Agendamento bancario de depdsito s6 sera confirmado como inscrito no PSP se for efetivado dentro

dos prazos aqui estabelecidos.

5.7. As solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apo6s a data de encerramento das

inscri¢coes estabelecida no Anexo II deste edital ndo serdo acatadas.

5.8. As inscricoes efetuadas somente serdo acatadas ap6s a comprovacao do pagamento da taxa de

inscri¢do pelo sistema bancario.

5.9. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos ou

processos seletivos.

5.10. E vedada a inscricao condicional, a extemporanea, a via postal, via correio eletrénico ou outras

formas diferentes da constante deste Edital.

5.11. O INTEC nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem

técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem

como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. O candidato devera

antecipar sua inscri¢do para evitar problemas de ultima hora.

5.12. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricio ndo sera devolvido, salvo em caso de

cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao.

5.13. Ficara isento do pagamento da taxa de inscri¢do a Pessoa com Deficiéncia (PcD) que comprovar ser

portadora de deficiéncia ou necessidade especial, aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no

artigo 42 do Decreto n° 3.298/1999 com as alteracdes introduzidas pelo Decreto n2 5.296/2004 e na Lei
3



PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DE MINAS/MG
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL INTE C

PROCESSO SELETIVO PUBLICO - PSP
EDITALN° 01/2023/PMBVM/ACS_ACE

Federal n? 14.126, de 22 de marc¢o de 2021; na situacao prevista no §12 do art. 12 da Lei Federal n®
12.764/2012 (Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista),
e no enunciado da Simula n? 377 do STJ (“O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em
Concursos/Processos Seletivos, as vagas reservadas aos deficientes” - 2009), observados os dispositivos da
Convencado sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto n? 6.949/2009, e ainda a Lei Federal n? 13.146/2015 e o Decreto n? 9.508/2018.

5.13.1 A Pessoa com Deficiéncia (PcD), que desejar solicitar isencdo da taxa de inscrigdo devera realizar
inscricao por meio de preenchimento de sua inscrigdo no site do INTEC (https://institutointec.org.br),
no periodo previsto no Anexo Il deste edital. Neste periodo Pessoa com Deficiéncia (PcD), que requerer
isencdo da taxa de inscricdo, devera postar de forma online seu atestado/laudo médico ou enviar para o e-
mail processoseletivo@institutointec.org.br. Solicitagdes de isenc¢des posteriores ao periodo deste subitem
serdo indeferidas.

5.13.2 As informacgdes prestadas pelo candidato PcD, bem como a autenticidade da documentacgao
apresentada, serdo de sua inteira responsabilidade, podendo o candidato, a qualquer momento, se
comprovada alguma ilegalidade, ser eliminado do PSP e responder por crime contra a fé publica, sem
prejuizo de outras sangdes legais.

5.13.3 Sera desconsiderada a inscrigdo com isencao de taxa de candidato que:

5.14.3.1 omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

5.14.3.2 fraudar e/ou falsificar documentacao;

5.14.3.3 pleitear a isencdo sem apresentar copia dos documentos solicitados no item 5.14.1.deste Edital.

5.13.4 Nao sera recebida qualquer documentacao de candidato apés o prazo estabelecido no Anexo II
deste Edital.

5.13.5 Sera publicado no site do INTEC (https://institutointec.org.br), edital com o resultado das
solicitagdes das iseng¢des deferidas/indeferidas. Os candidatos poderdo interpor recurso conforme item 13
deste edital.

5.13.6 O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido, se assim desejar, efetivar a sua inscricao,
devera proceder com o deposito bancario conforme previsto no item 5.5, até o dia previsto no Anexo Il
deste edital, observado o horario de Brasilia/DF.

5.14. Conforme o Decreto Federal n® 8.727 /2016, fica assegurada a possibilidade de uso do nome social a
pessoa transexual ou travesti. O nome social refere-se aquele pelo qual a pessoa se reconhece e é
identificada no meio social.

5.15. 0 candidato interessado em utilizar o nome social devera realizar a solicitacao no periodo de inscri¢ao
inclusive anexando seu documento oficial de identidade que ateste seu nome social.

5.15.1 O nome social constara por escrito nos documentos do PSP, antes do respectivo nome civil, separado
por um “hifen”.

5.15.2 O candidato que optar por utilizar seu nome social devera, obrigatoriamente, apresentar um
documento oficial, que lhe garanta essa situacdo, nos dias de aplicacdao de provas, nos termos deste Edital.
5.16. Informacgdes acerca da inscrigdo via Internet estardo disponiveis na pagina de acompanhamento do
processo, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar a situacao de sua inscri¢ao para verificar
se a mesma foi homologada.

5.17. As informacgdes prestadas no formulario de inscri¢do via Internet serao de inteira responsabilidade
do candidato. O INTEC excluira do PSP aquele que nao preencher o formulario de forma completa e correta.
5.18. A senha individual informada ao candidato no ato do seu cadastramento é de seu uso exclusivo,
devera ser mantida sob sua guarda e sera exigida para acesso as informacgdes e acdes disponiveis em sua
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pagina de acompanhamento do PSP.

5.19. Sera disponibilizado ao candidato, no portal do INTEC, no periodo constante no Anexo Il deste Edital,
o seu Cartdo de Inscricao, contendo seus dados, a hora e o local da realizacdo da prova objetiva. Ressalte-
se que é de inteira responsabilidade do candidato a emissdo do seu Cartdo de Inscri¢do. O candidato ndao
podera realizar a prova em outro local ou horario que nao sejam os constantes no seu Cartdo de Inscrigao.
5.20. O candidato que se inscrever para mais de um emprego publico deste PSP, devera optar por um deles
para realizar a sua Prova Objetiva.

5.21. O INTEC se reserva ao direito de incluir, alterar e/ou retificar editais, resultados e informacgdes
referentes ao PSP em qualquer tempo.

5.22. E de responsabilidade do candidato acompanhar no site do INTEC (https://institutointec.org.br),
toda e qualquer retificacao referente ao PSP.

6.D0S CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1.As Pessoas com Deficiéncias (PcD), aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4.2 do Decreto Federal n.2 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n.2 5.296/2004, tém assegurado
o direito de inscricdo no presente PSP, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des dos
empregos publicos em provimento para o qual o candidato concorre.

6.2.Das vagas destinadas a cada UBS/localidade (Zona Rural)/bairro (Zona Urbana) de Agente
Comunitario de Satude (ACS) e de Agente de Combate as Endemias (ACE), e das que vierem a surgir durante
o prazo de validade do PSP, 5% ficardo reservadas aos candidatos que concorrem na condi¢ao de PcD. O
primeiro candidato que concorreu na condi¢do de PcD, classificado no PSP, serd nomeado para ocupar
a vaga destinada ao PcD, ofertada de cada localidade (zona rural)/bairro (Zona Urbana), conforme quadro
de vagas do Anexo [ deste Edital, e as que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do PSP,
enquanto os demais serdao nomeados a cada intervalo de 20 (vinte) vagas providas a partir da vigésima
primeira vaga (21, 41, 61, 81, ...).

6.3.As vagas reservadas aos candidatos que concorrem na condicdao de PcD que nao forem providas por
falta de candidatos, por reprovagdo no PSP ou por ndo enquadramento como deficiente na pericia médica
serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados com estrita observancia da ordem classificatoria.
6.4. O candidato PcD devera preencher o formulario eletrénico disponivel no site do INTEC
(https://institutointec.org.br) no periodo de inscri¢do, informando se ird necessitar de atendimento
especial e/ou de tempo adicional para realizacao das provas objetivas. Deverdao postar de forma
online ou enviar para o e-mail processoseletivo@institutointec.org.br o laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca - CID (Decreto n? 3.298/99). Solicitacoes posteriores, nesse
sentido, serao indeferidas.

6.5. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo da prova objetiva, devera
indicar a sua opg¢do no formulario eletronico de inscricdo, impreterivelmente até o final das inscri¢ées
conforme Anexo II deste Edital, e também definir qual tipo de atendimento necessitara. As condi¢coes
especificas disponiveis para realizacdo das provas sdo: prova em Dosvox, prova ampliada (fonte 25),
ledor, transcritos, intérprete de libras, intérprete labial, acesso a cadeira de rodas e ledor/transcritor para
realizacdo das provas (somente para os candidatos com deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que
necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas, deverd requeré-lo com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, conforme prevé o Decreto
Federal n? 9.508, de 24 de setembro de 2018. A Pessoa com Deficiéncia (PcD), devera anexar na
modalidade online o laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado. Ap6s o periodo de
inscricdes, qualquer solicitagdo serd indeferida, salvo nos casos de for¢a maior, devidamente comprovados
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e acolhidos pela executora do PSP.

6.6.  As PcD participardao do PSP em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere
a conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, a data, ao horario e ao local de aplicacdo
das provas, e ao critério de corte exigido para todos os demais candidatos.

6.7. A publicagao do resultado final do PSP sera feita em duas listas, sendo a primeira, contendo a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive as PcD, e a segunda, somente com a pontuacgao destes ultimos.
6.8. As PcD classificadas no PSP serdo submetidas, antes da posse, a pericia por Junta Médica Oficial da
PMBVM/MG, que tera decisdo definitiva sobre a sua qualificacdo como deficiente e sobre o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio do emprego publico pretendido.

6.9. Ap6s pericia, se favoravel, sera o candidato nomeado, observando-se a ordem de classificacao da lista
de PcD. Em caso de nao ratificacdo declarada pela Junta Médica Oficial da PMBVM/MG, o candidato sera
eliminado da lista do resultado final de PcD, permanecendo apenas na lista geral de resultado final de
todos os candidatos.

6.10. As PcD que ndo declararem essa condic¢do, no periodo das inscri¢cdes, ndo poderao, posteriormente,
interpor recurso em favor de sua situagao.

6.11. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito das
vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

7.DAS PROVAS OBJETIVAS
7.1 As provas objetivas, de carater eliminatdrio e classificatorio, serdao organizadas e executadas pelo

INTEC, sendo compostas por 35 (trinta e cinco) questdes objetivas, com quatro alternativas (A; B; C e D)
cada e Unica resposta correta, totalizando 35 (trinta e cino) pontos.

7.2. As disciplinas das provas objetivas, bem como o nimero de questdes e de pontos, estdo descritos na
tabela abaixo:

PROVAS OBJETIVAS
DISCIPLINAS Ne DE QUESTOES PONTOS
Lingua Portuguesa 05 05 (cinco)
Matematica 05 05 (cinco)
Noc¢des de Informatica 05 05 (Cinco)
Nocoes de saude publica 05 05 (cinco)
Conhecimentos Especificos 15 15(quinze
Total 35 questdes 35 pontos

8.DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

8.1. Os conteuidos programaticos a serem avaliados nas provas objetivas para os empregos publicos de
Agente Comunitario de Saude (ACS) e de Agente de Combate as Endemias (ACE) da PMBVM, seguem
abaixo:

8.1.1.LINGUA PORTUGUESA (5 questdes)

1. Leitura e interpretacao de textos; 2. Géneros e tipos de texto; 3. Ortografia: divisdo sildbica; acentuacao
grafica; emprego do sinal indicativo da crase; 4. Estrutura e formacao de palavras; 5. Classes de palavras,
flexao e emprego; 6. Sintaxe da oracdo e do periodo; 7. Concordancia nominal e verbal; 8. Regéncia nominal
e verbal; 9. Colocagdo pronominal; 10. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, conotagao
e denotagdo, figuras de sintaxe, de pensamento e de linguagem; 11. Pontuacdo; 12. Redacdo oficial:
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estrutura e organiza¢do de documentos oficiais (requerimento, carta, certidao, atestado, declaragao, oficio,
memorando, ata de reunido, relatério, etc.); expressdes de tratamento.

8.1.2 MATEMATICA (5 questdes)

1. Situagcdes problema, envolvendo equagdes e sistema de equagdes do 12 e 22 graus; 2. Matematica
comercial e financeira: razao, proporg¢ao, regra de trés simples e composta, porcentagem e juros simples;
3. Situag¢des problema, envolvendo calculo de perimetro e area das principais figuras planas com suas
respectivas unidades de medida; 4. Tratamento da informacao: interpretacdo de situagdes apresentadas
na forma de tabela ou grafico.

8.1.3. NOCOES BASICAS DE INFORMATICA

1. Conceitos basicos de ambiente Windows 10 e suas funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas,
arquivos, pastas, programas, impressao; 2.Microsoft 365: Word e Excel; 3. Conceitos basicos de Internet e
utilizacdo de ferramentas de navegacdo: correio eletronico, navegadores de internet e pesquisa na
internet; 4. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de informatica: organiza¢do e gerenciamento de
arquivos, pastas, backup e armazenamento em nuvem; 5.Conceitos basicos de Software Livre

8.1.4. NOCOES DE SAUDE PUBLICA (5 questdes)

1. Conceitos bésicos do Sistema Unico de Satide (SUS); 2. Diretrizes do SUS que normatizam a satide
preventiva e a atenc¢do basica em satde, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as a¢des
e aos servicos de informacao, de saide, de promogao social e de prote¢do da cidadania, sob supervisao do
gestor municipal, distrital, estadual ou federa; 3. Educacao Popular em Saude: as praticas politico-
pedagodgicas que decorrem das agOes voltadas para a promogdo, a protecdo e a recuperacao da saude,
estimulando o autocuidado, a prevencdo de doengas e a promog¢ao da saude individual e coletiva a partir
do dialogo sobre a diversidade de saberes culturais, sociais e cientificos e a valorizacdo dos saberes
populares, com vistas a ampliagdo da participagdo popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os
trabalhadores da satuide e os usuarios do SUS.

8.1.5. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA EMPREGO PUBLICO DE ACS(15 questdes)

1. Endemias: Dengue, Esquistossomose, Doenca de Chagas, Leptospirose, Leishmaniose Tegumentar e
Visceral e Malaria (nogOes basicas, prevencao, classificacdo dos agentes transmissores e causadores,
combate aos agentes transmissores, conforme estratégias e normas vigentes do Ministério da Saude); 2.
Doencas mais comuns na comunidade: doengas transmissiveis e ndo transmissiveis (tuberculose,
hanseniase, DST/AIDS, hipertensdo arterial, diabetes, saide mental); 3. Cadastramento familiar e
territorial: finalidade e instrumentos; Conceito de territorializacao, micro-area e area de abrangéncia; 4.
Indicadores epidemioldgicos; 5. Politica Nacional de Atencao Basica: Processo de trabalho das equipes de
atencdo basica; 6. Atribuicdes do Agente Comunitario de Saude na Politica Nacional de Atengdo Basica; 7.
Especificidades da Estratégica de Agentes Comunitarios de Satude; 8. Entendimento sobre a participacao
da comunidade na gestao do SUS; 9. Promogao da Saude: conceito e estratégias; 10. Atribuicdes/Atividades
do Agente Comunitario de Saide — ACS e Atribuicdes do Agente de Combate a Endemias - ACE (Lei n®
11.350, de 05/10/2006 e suas alteragdes (Lei 13.595, de 5 de janeiro de 2018 e Lei n? 14.536, de 20 de
janeiro de 2023) e Decreto n? 8474, de 22 de junho de 2015; 11. Direitos sexuais, direitos reprodutivos e
métodos anticoncepcionais - Ministério da Saude; 12. Prevencdo e tratamento da diarreia e infec¢des
respiratorias agudas(MS); 13. O ACS e a saude nas diversas fases da vida: gestacao, pré-natal, riscos na
gravidez; cuidados béasicos ao recém-nascido, imuniza¢cdo, amamentacdo, critérios de risco infantil,
crescimento e desenvolvimento da crian¢a, doengas mais comuns na infancia; puberdade e adolescéncia;
adulto; 14. Visita domiciliar; 15. Estatuto da Crianga, Adolescente e Idoso; 16. Calendario Nacional de

7



PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DE MINAS/MG
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL INTE c

PROCESSO SELETIVO PUBLICO - PSP
EDITALN° 01/2023/PMBVM/ACS_ACE

Imunizacdo 2023 (adulto, adolescente e idoso), disponivel em https://www.gov.br/saude/pt-
br/assuntos/noticias/2023/janeiro/ministerio-da-saude-divulga-cronograma-do-programa-nacional-de-
vacinacao-de-2023; 17. Politica Nacional de Humanizacgao.

8.1.6. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA EMPREGO PUBLICO DE ACE (15 questdes)

1. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS); 2. Lei n2 11.350, de 05/10/2006; 3. Promogéo,
prevencao e protecdo a saude; 4. Nogdes de vigilancia a satide; 5. A¢des de educacdo em sauide na Estratégia
Saude da Familia; 6. No¢des de saneamento basico e do meio ambiente; 7. Processo saude doenca e seus
determinantes; 8. Doencas de notificagdo compulsdria; 9. Uso de defensivos agricolas e suas consequéncias
para a sadde humana; 10. Indicadores de sadde; 11. Doencgas infecciosas de interesse para saude
publica:(doencas diarréicas agudas,esquistossomose mansonica, doenca de chagas, febre tiféide,
hantaviroses); 12. Dengue: defini¢cdo, agente causador, sinais e sintomas, modo de transmissao, periodos
de incubacdo e transmissibilidade, diagnostico e tratamento. Programa Nacional de Controle da Dengue
(PNCD); 13. Atividades de vigilancia entomoldgica; 14. Nogbes basicas de vigilancia sanitaria na area de
alimentos e estabelecimentos de sadde de baixa complexidade; 15. Controle da raiva; 16.
Atribui¢des/Atividades do Agente Comunitario de Saude - ACS e Atribui¢des do Agente de Combate a
Endemias - ACE (Lei n® 11.350, de 05/10/2006 e suas altera¢des (Lei 13.595, de 5 de janeiro de 2018 e
Lei n? 14.536, de 20 de janeiro de 2023) e Decreto n® 8474, de 22 de junho de 2015; 17. Politica Nacional
de Humanizagdo; 18. Lei organica da Saude 8.080/90; 19. Epidemiologia: conceitos basicos; 20. Conceitos
e critérios de qualidade de atencao 4 satude: acessibilidade, humanizacao do cuidado, satisfacdo do usuario
e do trabalhador; 21. Saude do trabalhador; 22. Avaliagao das areas de risco ambiental e sanitario..6.

9.D0S LOCAIS E HORARIOS DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1. O cartdo de inscricdo com o local da prova objetiva estara disponivel no site do INTEC
(https://institutointec.org.br), no periodo previsto no Anexo II deste edital.

9.2.0 INTEC nio envia o cartio de inscricio com o local de prova para o candidato. E de inteira
responsabilidade do candidato a emissdo do seu cartdo de inscricio com local da prova no periodo
retrocitado.

10.DA APLICAGCAO DA PROVA

10.1. As provas objetivas serdo realizadas no dia 23 de julho de 2023, conforme previsto no Anexo II
deste edital, aplicadas no Municipio de Bela Vista de Minas/MG, com duracido de trés horas, no
horario de 9h as 12h (horario local).

10.2. No dia da prova o candidato devera levar caneta esferografica, com tinta de cor preta.

10.3. Na prova objetiva o candidato devera transcrever suas respostas para o cartdo resposta, com caneta
esferografica, de tinta preta, e este sera o Unico documento valido para a correcdo da prova. O
preenchimento do cartao resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital, no caderno de provas e no cartdo
resposta.

10.4. O candidato que ndao marcar adequadamente seu cartdo resposta arcard com os prejuizos
decorrentes de marcagoes indevidas, que, neste caso, serdo consideradas erradas para fins de corregao.
10.5. As marcacgoes serdo consideradas inadequadas se estiverem em desacordo com este Edital, com a
capa da prova objetiva ou com as instru¢des contidas no cartdo resposta, tais como: dupla marcacao,
marcacao rasurada ou emendada ou campo de marcacao nao preenchido integralmente. Em hipotese
alguma havera substitui¢cdo do cartdo resposta por erro do candidato. O cartdo resposta sé sera substituido
se for constatada falha de impressao.
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10.6. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartao
resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura optica.
10.7. No dia de prova objetiva os candidatos deverdo comparecer ao local definido com, no minimo, uma
hora de antecedéncia do horario fixado para o seu inicio, para localizar devidamente o seu local de prova
e receber instrucdes da equipe de fiscalizacdo do PSP, devendo apresentar o Cartdo de Inscrigao,
juntamente com um original de documento de identidade com fotografia, conforme estabelecido nos
subitens a seguir.

10.8. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por o6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de
Trabalho; Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacao (CNH) na forma impressa ou na forma
digital.

10.9. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: c6pia do documento de identidade, ainda que
autenticada, nem protocolo do documento, certidoes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

10.10. Candidato que, no dia da Prova Objetiva nao apresentar documento oficial de identidade original,
na forma definida neste Edital, ndo podera realizar essa avaliagcdo e serd automaticamente eliminado do
PSP.

10.11. O candidato que no dia da Prova Objetiva estiver impossibilitado de apresentar seu documento
oficial de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar o Boletim de
Ocorréncia (BO) registrado na Policia Civil e expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias, ocasido em que
serd submetido a identificacdo especial na coordenacao de fiscalizacdo das provas, compreendendo coleta
de impressdo digital e assinatura em formulario préprio.

10.12. A identificacdo especial com coleta de digitais, também podera ser exigida pela coordenacdo de
fiscalizagdo das provas aos candidatos cujo documento de identificacdo apresentar duvidas relativas a
fisionomia ou a assinatura do portador.

10.13. Nao sera permitida a utilizacdo no local da Prova Objetiva dos seguintes equipamentos: telefone
celular, smartphones, bip, relégio de qualquer tipo, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, maquina fotografica, maquina de calcular, tablets, ipods, gravadores, pendrive, mp3 player ou
similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, controle de alarme de carro etc, além de
acessorios de chapelaria ou qualquer tipo de arma.

10.14. O candidato devera desligar os equipamentos, recebendo dos fiscais sacos plasticos para guarda
dos mesmos, que deverdo ser lacrados e colocados embaixo de sua carteira, junto com acessorios de
chapelaria. O descumprimento da presente instrucao implicara a elimina¢do do candidato, constituindo
tentativa de fraude.

10.15. Nao havera sob hipdtese alguma: Prova de segunda chamada, revisdao de provas e/ou vista de
qualquer uma das provas.

10.16. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagcdo das provas ap6s o horario fixado
para o seu inicio.

10.17. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no
minimo, uma hora apés o inicio das provas.

10.18. A inobservancia do subitem anterior acarretara a nao corre¢do das provas e, consequentemente,
eliminag¢do do candidato no PSP.

10.19. O candidato que se retirar do estabelecimento onde esta realizando a Prova Objetiva ndo podera
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retornar em hipotese alguma.

10.20. Nao haver4, por qualquer motivo nao previsto neste edital, prorrogacao do tempo para a aplicagao
da prova por motivos alheios a organiza¢do do PSP.

10.21. O ndo comparecimento a Prova Objetiva implicara na eliminagdo automatica do candidato.

10.22. O INTEC nao se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacao das provas, nem por danos neles causados.

10.23. O INTEC submetera os candidatos ao sistema de detec¢ao de metal no dia das provas.

10.24. Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do PSP o candidato que, no ambiente
de provas,

a) estiver portando arma;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execu¢do das provas;

c) utilizar-se de maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, livros, apostilas, notas ou outros
impressos;

d) for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial a
tentativa ou confirmacao de se beneficiar em processo ilicito para beneficiamento préprio ou de terceiros;
e) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

f) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagio;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, levando o cartdo resposta e/ou caderno de provas;

i) descumprir as instrucoes contidas no caderno de provas e/ou cartdo resposta;

J) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

K) nao permitir a aplicacdo de detector de metais e outros meios de seguranga no ambiente de prova;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura, de sua impressao digital, ou de sua fotografia quando solicitado
pela coordenacao local do PSP;

m) portar qualquer tipo de relégio ou de aparelho de telefonia celular e este emita som durante a
realizacdo da prova objetiva, ou ainda de qualquer outra forma de utilizacdo desse na sala de prova, no
banheiro, bolso, ou até mesmo dentro saco fornecido.

10.25. A ocorréncia de quaisquer das instrugdes supracitadas implicard a eliminacdo do candidato,
constituindo-se em tentativa de fraude.

10.26. No dia de realizagdo da Prova Objetiva ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacao destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetido e/ou aos
critérios de avaliacdo e de classificacao.

10.27. Nao sera permitido que as marcagdes no cartdo resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo no
caso de candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), ou com necessidade de atendimento
especial como estabelecido neste Edital, mais especificamente se a deficiéncia ou necessidade
impossibilitar a marcac¢do pelo mesmo.

10.28. Nao serdo dadas informagdes por telefone a respeito de datas, locais e horarios de provas. O
candidato devera observar rigorosamente os Editais e o seu Cartdo de Inscricdo, de acordo com o
cronograma de execuc¢do do PSP no Anexo II.

10.29. Ao sair da sala no término de sua prova, o candidato devera devolver o cartdo resposta da prova
objetiva e o caderno de prova recebido, devidamente assinados. O candidato somente podera retirar-se da
sala de provas levando o caderno de provas no decurso dos ultimos 60 (sessenta) minutos anteriores ao
horario determinado para o término das provas.

10.29.1. Em hipoétese alguma, sob efeito de eliminac¢ao no PSP, o candidato podera sair da sala de aplicagao
de prova com o cartdo resposta da prova objetiva.

10.30. As matrizes das provas objetivas assim como seus gabaritos preliminares, estarao disponiveis, no
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dia seguinte da sua realiza¢do, no portal do INTEC, podendo o candidato, no dia da prova, anotar o gabarito
das questdes de sua prova objetiva somente no verso de seu Cartdo de Inscricao, impresso no periodo
constante do Anexo II deste Edital. O candidato que nao levar o seu Cartao de Inscri¢cdo, ndo podera anotar
o seu gabarito das provas objetivas.

10.31. Nos dias de realizacdo das Provas Objetivas, para abertura dos envelopes contendo as provas, um
fiscal de sala chamara 3 (trés) candidatos para atestarem o lacre dos referidos envelopes, bem como ao
final da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala, conjuntamente, apds entregarem
seus cartoes de respostas. Em ambos os casos os candidatos assinardo a Ata de Sala.

10.31.1. Caso algum dos trés ultimos candidatos insista em sair do local de aplicacao antes de autorizado
pelo fiscal de sala, sera lavrado a ocorréncia na Ata de Sala, assinado pelo candidato e testemunhado pelos
2 (dois) outros candidatos, pelos fiscais de sala e pelo coordenador do local de provas.

10.32. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, durante o
periodo de inscrigdes no PSP, devera anexar digitalmente ao formuldrio de atendimento especial a
amamentacdo, disponivel na pagina do PSP, a certiddao de nascimento da crianga, salvo se o nascimento
ocorrer apds a data estabelecida neste Edital, cujo original, ou copia autenticada, ou ainda o documento
emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data do nascimento, devera ser
apresentado no dia da prova.

10.33.1 A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante maior de idade, sob
pena de ser impedida de realizar as provas. O acompanhante ficard responsavel pela guarda do lactente
em sala reservada para amamentac¢do. Durante a amamentacao, é vedada a comunicac¢do da lactante com
o acompanhante.

10.33.2. Nos horarios previstos para amamentacao, a cada intervalo de 2 (duas) horas, a candidata lactante
podera ausentar-se, até 30 (trinta) minutos, da sala de prova, acompanhada de um fiscal.

10.33.3 O tempo despendido para amamentacao sera compensado durante a realizacdo da prova em igual
periodo.

10.33.4 O lactente devera ter até 6 (seis) meses de vida.

11.DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROVAS

11.1. A CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS NO PSP somente nas vagas imediatas ofertadas
conforme Anexo I desde edital, sera pelo total de pontos obtidos nas provas objetivas organizadas
e executadas pelo INTEC.

11.2. Considerar-se-a eliminado no PSP o candidato que obtiver pontuacao inferior a 50% (cinquenta por
cento) do total dos pontos na prova objetiva organizada e executada pelo INTEC.

11.3.0s candidatos de UBS/localidade (zona rural)/bairro(Zona Urbana) ndo classificados as vagas
imediatas ofertadas, nao eliminados nas provas objetivas deste PSP, conforme subitem 11.2 deste Edital,
serdo ordenados em ordem decrescente do total de pontos obtidos nas provas objetivas deste PSP.
Estes candidatos ndo eliminados formardo o cadastro reserva de cada UBS/localidade (zona
rural)/bairro(Zona Urbana). O candidato de cadastro de reserva serd imediatamente convocado conforme
disponibilidade de novas vagas, sendo chamado conforme ordem de classificacdo da UBS/localidade (zona
rural) /bairro(Zona Urbana) em que o candidato se inscreveu, de acordo com o Anexo I deste Edital.

11.4.Serdo aplicados os critérios de desempate do item 12 deste Edital para aprovacgao e classificagdo com
vistas a realizacao dos Cursos Introdutdrios de Formacdo Inicial de ACS e ACE a serem organizados e
executados pelo Departamento Municipal de Saide da PMBVM. Serdao chamados para o Curso
Introdutério de Formacao Inicial somente o nimero exato de candidatos, correspondentes as vagas
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imediatas previstas no Anexo I, valendo para garantir a ultima posicao em cada UBS/localidade (zona
rural) /bairro(Zona Urbana) apenas os critérios de desempate do item 12.

11.4.1.Sera observada a reserva de vagas de PcD prevista neste edital, para efeito de convocac¢do aos Cursos
Introdutérios de Formacao Inicial de Agente Comunitario de Satude e de Agente de Combate as Endemias
de acordo com o numero de vagas imediatas em cada UBS/localidade (zona rural)/bairro(Zona Urbana)
previstas no Anexo I deste Edital, a serem ministrados pelo Departamento Municipal de Saide da PMBVM.
11.5.Nos Cursos Introdutérios de Formacao Inicial de ACS e de ACE a serem ministrados pelo
Departamento Municipal de Satide da PMBVM e respectivas provas avaliativas ao final dos mesmos, ambos
de carater eliminatorio, o candidato convocado a fazé-los, sob pena de eliminacdo no PSP, ndo podera
ter frequéncia inferior a 75% de participacao nas aulas do curso e menos que 50% dos pontos da avaliacao
final do mesmo, para poder receber o devido certificado de aproveitamento a ser emitido pela
DEPARTAMENTO Municipal de Satide da PMBVM, que o tornard apto para ser efetivado ao emprego
publico de ACS ou ACE da UBS/localidade, ficando estas admissdes condicionadas a disponibilidade
or¢amentario-financeira durante o prazo de validade do PSP.

11.6. 0 candidato que apresentar o Certificado do Curso Introdutério de Formagao Inicial de ACS e de ACE,
tera garantido 10 (dez) pontos a titulo de prova de titulos, sendo acrescidos na sua pontuagao final apos
corre¢do da prova, no limite de 35 (trinta e cinco) pontos.

12.DOS CRITERIOS DE DESEMPATES
12.1. Nas ordenagdes do cadastro reserva do subitem 11.3 deste edital e no resultado final e convocagao

aos cursos do subitem 11.4, se houver empate, dar-se-a preferéncia, ao candidato que na prova objetiva,
organizada e executada pelo INTEC:

a) for mais idoso, desde que tenha idade superior a sessenta anos, conforme artigo 27, paragrafo tnico,
do Estatuto do Idoso;

b) Maior nimero de pontos obtidos na parte da prova objetiva de conhecimentos especificos;

€) Maior numero de pontos obtidos na parte da prova objetiva de lingua portuguesa;

d) Maior niimero de pontos obtidos na parte da prova objetiva de matematica;

e) Maior nimero de pontos obtidos na parte da prova objetiva de no¢des de saude publica;

f) Maior numero de pontos obtidos na parte da prova objetiva de no¢des de informatica;

g) For mais idoso, considerando o dia, més e ano de nascimento.

13.DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. Serdao admitidos os recursos impetrados quanto ao:

a) deferimento/indeferimento da taxa de isencdo referente a inscricao de PcD;

b) deferimento/indeferimento de candidatos que concorrerem na condi¢ao de PcD;

c) deferimento/indeferimento da solicitacio de atendimento de condicdo especial para realizacdo da
prova;

d) da homologacdo das inscrigdes;

e) gabarito oficial preliminar das provas objetivas;

f) resultado das provas objetivas organizadas e executadas pelo INTEC.

g) resultado final do PSP.

13.2.A solicitacao dos recursos citados no subitem anterior devera ser interposta em até 02 (dois)
dias uteis a contar da divulgacdo dos resultados.
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13.3.Admitir-se-a um unico recurso para cada questdo da prova objetiva, sendo desconsiderado recurso
de igual teor.

13.4.0(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(bes) eventualmente anulada(s) das provas objetivas
sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos.

13.5.Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo citado no subitem 13.2, com
indicacdo do nome do candidato.

13.6.0s recursos deverao ser interpostos de forma online (via Internet) na pagina especifica deste PSP no
endereco eletronico do INTEC (https://institutointec.org.br), conforme instru¢des disponiveis nesta
pagina de recurso, dentro do prazo estabelecido deste Edital, até as 17h (horario de Brasilia/DF) do
ultimo dia deste prazo.

13.7.0 recurso interposto nao tera efeito suspensivo e aquele que for interposto fora do respectivo prazo
nao sera aceito.

13.8. O INTEC ¢ a instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao
recursos adicionais.

13.9.0s recursos serdo analisados pela banca, a contar apés ultimo dia do prazo de recebimento.

13.10. Serao divulgadas as respostas dos recursos interpostos, respeitando as etapas estabelecidas no
cronograma de execuc¢do do PSP.

14.DA CONVOCACAO E APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

14.1. Ap6s homologacao do PSP 01/2023, ocorrera a convocacao dos classificados dentro do numero de
vagas.

14.2. As convocacgoes ocorrerao pelo Diario Oficial do Municipio www.belavistademinas.mg.gov.br, sendo
de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢cdes por este meio.

14.3.A contratacdo sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas
neste Edital, no prazo de validade do PSP.

14.4.0 candidato convocado devera se apresentar para posse, as suas expensas, no prazo maximo de
02(dois) dias uteis contados da publica¢do do ato de convocgdo do cargo/fungao publica, sob pena de ter
seu ato de contrata¢do tornado sem efeito.

14.5.Sera tornada sem efeito a contrata¢do do candidato que ndo apresentar, no prazo estabelecido no item
14.3, a documentagao completa exigida no item 14.5.

14.4.0 candidato convocado devera apresentar obrigatoriamente, no ato da posse, copia dos documentos
abaixo relacionados, sendo que a autenticagdo dos documentos sera realizada por um servidor publico do
Setor de Recursos Humanos da propria Prefeitura mediante apresentacao do documento original:

a) Fotocopia da CTPS;

b)  02(duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas);

c) Fotocopia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original;

d) Fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de vota¢do na ultima eleicdo, acompanhada do
original;

e) Fotocopia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original;

f) Fotocépia de Certidao de Nascimento ou de Casamento;

g) Fotocopia do Certificado de reservista ou Dispensa de Incorporacao (se do sexo masculino). Os
candidatos com idade acima de 45 anos ndo tém obrigatoriedade de apresentar de acordo com a Lei
Federal n? 4.375/1964 e o Decreto Federal n? 57.654/1966, acompanhada do original;

h)  Fotocopia do comprovante de residéncia atualizado, acompanhada do original;

i) Declaragdo de ndo ocupar outro cargo/fungao publica, ressalvados os previstos no Art. 37, XVI,a,b e
c da Constituicao Federal;
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i) Declaragdo de bens atualizada até a data da contratagao;

k)  Carteira de Trabalho;

1) Cartao de cadastramento no PIS/PASEP;

m) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo/funcao publica, nas condicbes
especificadas no Anexo I deste Edital;

n) Certificado de conclusdao do Curso de Formacao Introdutéria Basica para Agente Comunitario de
Saude (ACS) ou Agente de Combate a Endemias (ACE), de acordo com o cargo/func¢do no qual o candidato
foi aprovado, com carga horaria de 40(quarenta) horas;

o) Paracandidato aprovado para o cargo de Agente Comunitario de Satide (ACS), devera comprovar
seu local de residéncia na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do Edital do PSP,
juntamente com uma cépia do documento comprobatério de residéncia dos dois tltimos meses anteriores
a data da contratagao, podendo ser por meio de uma conta de luz, 4gua ou outra conta que conste o nome
do candidato.

p) Atestado de Saude Ocupcional - ASO, emitido por médico do trabalho.

14.5.0 candidato devera realizar os seguintes exames laboratoriais;

a) Hemograma completo;

b) Contagem de plaquetas.

c) Urina rotina.

d) Glicemia de jejum.

14.6.0s exames laboratoriais serdo de responsabilidade do candidato, devendo ser apresentados
juntamente com o ASO (Atestado de Saide Ocupacional) no ato da admissao.

a) O candidato contratado serd responsabilizado administrativamente por quaisquer informacgdes
inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o contraditério e a ampla defesa.

b) Estara impedido de celebrar contrato o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos
requisitos especificados no item 14.6 deste Edital.

c) Apébs sua contratagdo, o candidato passara a condicdo agente publico como contratado da
municipalidade e devera entrar em exercicio no dia util seguinte a data da contratacao.

15. DA TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF)

15.1. A Terceira Etapa deste PSP consiste no Teste de Aptidao Fisica (TAF), de carater eliminatério, que
visa aferir a aptiddo e a capacidade do candidato aos cargos/fun¢des publica de Agente Comunitario de
Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE) para suportar, fisica e organicamente, as
exigéncias das atribui¢cdes dos cargos/func¢des publicas.

15.2. A aplicacao do Teste de Aptidao Fisica (TAF) ocorrera no Municipio de Bela Vista de Minas/MG.
15.3. O Teste de Aptidao Fisica (TAF) esta previsto para ser realizado em data e local a serem divulgados
apoés a publicagdo dos aprovados na primeira etapa sendo as Provas Objetivas e segunda etapa
compreendendo a aprova¢do no Curso Formacdo Inicial de ACS e ACE, podendo ser antecipado ou
prorrogado, circunstancia que sera comunicada em aviso a ser publicado no site do INTEC
(https://institutointec.org.br), com data estimada para o dia 12/08/2023.

15.4. Os equipamentos, ferramentas e materiais necessarios para o Teste de Aptidao Fisica (TAF) serao
fornecidos pela Coordenag¢do do PSP.

15.5. O tempo de duragdo e os critérios de avaliacdo do Teste de Aptidao Fisica (TAF) estdo indicados no
Anexo V.

15.6. Para a realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica (TAF), o candidato devera:

a) Comparecer no dia, hora e local previamente designado;

b)  Usar traje adequado a pratica esportiva, como: ténis, short ou bermuda e camiseta;
14
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c) Portar documento oficial original previstos no item 10.8;
d) Apresentar, obrigatoriamente o atestado médico conforme modelo previsto no processo admissional

“w_.n

no item 14.6 alinea “p”, constando suas plenas condi¢cdes de saude, capacitando-o a participar da prova, de
acordo com o previsto neste Edital.

15.7. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta no endereco eletronico:
www.institutointec.org.br para verificar o seu local de realizagdo do Teste de Aptidao Fisica (TAF).

15.8. O candidato que ndo atender a chamada para a execu¢do dos testes estara automaticamente
eliminado do PSP.

15.9. O Teste de Aptidao Fisica (TAF) sera realizado independentemente das condi¢des meteorolodgicas, a
critério do INTEC.

15.10.Estao autorizados a permanecer no ambiente da prova apenas os candidatos agendados para o
horario e a equipe técnica do INTEC.

15.11.0 candidato que deixar de apresentar o atestado médico ndo podera ser submetido a prova, sendo,
automaticamente, eliminado do PSP.

15.12. O Teste de Aptidao Fisica (TAF) para candidatos de ampla concorréncia e Pessoa com Deficiéncia
(PcD), consistira de 04(quatro) testes fisicos todos de carater eliminatoério, sendo considerado APTO o
candidato que alcanc¢ar o desempenho e pontuagdo minima exigida no Anexo IV.

15.13.Para os candidatos as vagas de PcD, em caso de limitacdo para qualquer um dos testes previstos no
devera ser atestado e apresentado no dia da realizagao do Teste de Aptidao Fisica (TAF).

15.14.A avaliacao do Teste de Aptidao Fisica (TAF) dar-se-a através dos conceitos APTO ou INAPTO.
15.15.As provas serdo avaliadas por equipe habilitada.

15.16.0 Teste de Aptidao Fisica (TAF) do candidato que concorre as vagas de ampla concorréncia e Pessoa
com Deficiéncia (PcD) consistira de exercicios que possam medir a condicdo fisica do candidato tendo
como meétrica o quantitativo a ser realizado, versus a idade do candidato, o género e as deficiéncias
previstas em legislacdo especifica.

15.17.Considerando-se que o Teste de Aptidao Fisica (TAF) se constitui de testes que exigem capacidade
fisica plena dos candidatos, sob pena de prejuizo a sua saude, sera excluido do certame o candidato que,
na data e local designados para prestacao dos testes, tenha se acidentado, que esteja doente, recém
operado, em gestacdo ou que, por qualquer motivo, ndo apresente plenas condic¢des fisicas plenas para a
realizacdo das provas.

15.18.0 candidato que, por qualquer motivo, ndo concluir os exercicios do Teste de Aptidao Fisica (TAF)
estara eliminado do PSP.

15.19.0s testes previstos para esta etapa do PSP serao executados pelo candidato na ordem definida pela
comissao examinadora.

15.20.Sera divulgado a condicao de APTO e de INAPTO dos candidatos, para fins de recurso

15.21.0 candidato que nao atingir a pontuacdo minima exigida prevista no Regulamento Especifico, sera
considerado INAPTO e, em ultima instancia, apos periodo recursal, sera eliminado do PSP.

15.22.Sera eliminado do PSP o candidato que:

a) Retirar-se do recinto da prova durante sua realizacdo sem a devida autorizacao ou que nao estiver
no local da prova no horario previsto para assinar a lista de presenca;

b) Nao apresentar a documentacgao exigida;

c) Nao obtiver a pontuacdo estipulada no Regulamento Especifico;
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d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades
presentes e/ou candidatos;

e) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execuc¢do dos testes ou tentando usar de
meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo da avaliacao;

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

g) Portar armas no local de realizacao das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca
para tal;

h)  Fizer uso, durante a prova, de equipamentos eletronicos, tais como telefone celular, notebook,
palmtop, agenda eletronica, gravador ou outros similares;

i) Nao estar trajado devidamente conforme previsto nesse Edital;

i) Nao obedecer as orientacdes estabelecidas.

15.23.Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e
sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo da prova, sendo atribuida a nota
0(zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

15.24.Imprevistos como adversidades climaticas, condi¢cbes de saude, acidentes de percurso e
congestionamento das vias nao asseguram ao candidato o direito de apresentar-se fora do horario
agendado.

15.25.Ndo havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias
alegadas, tais como altera¢des organicas ou fisiol6gicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, estados
menstruais, indisposic¢oes, cdibras, contusdes, gravidez ou outras situacdes que impossibilitem, diminuam
ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os
referidos testes de acordo com o escalonamento previamente efetuado pelo INTEC, o qual sera realizado
de forma aleatoria.

15.26.0 resultado do Testes de Aptiddo Fisica (TAF), para os aprovados nesta fase, serdao divulgados em
até 02(dois) dias depois da realizacao da prova, no endereco eletronico: www.institutointec.org.br, nao
sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone ou e-mail.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Ainscricdo do candidato implicara a aceitagao das normas para o PSP contido nos comunicados, neste
edital, avisos e em outros documentos normativos a serem publicados.

16.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, avisos, editais
e comunicados referentes a este PSP em Diario Oficial da PMBVM/MG www.belavistademinas.mg.gov.br
e https://institutointec.org.br.

16.3. O candidato podera obter informacdes referentes ao PSP através do e-mail
processoseletivo@institutointec.org.br.

16.4. O resultado final do PSP sera homologado pela PMBVM/MG, e publicado aviso em Diario Oficial
www.belavistademinas.mg.gov.br e divulgado no endereco eletrobnico do  INTEC
(https://institutointec.org.br) e no quadro de avisos da PMBVM/MG.

16.5. O INTEC e a PMBVM/MG ndo arcardo com quaisquer despesas proéprias dos candidatos, como:
deslocamento para a realizacdo das provas, para realizagdo de exames ou reproducao de documentos.
16.6. 0 INTEC e a PMBVM /MG nao aprovam, nao fornecerdo e nem recomendardao nenhuma apostila sobre
o PSP, ndo se responsabilizando pelo contelddo de qualquer delas.

16.7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo INTEC em conjunto com a PMBVM /MG.

16.8. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderao ser feitas por meio de outro edital.
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Bela Vista de Minas/MG, 20 de junho de 2023.

SAMANTHA APARECIDA DE Assinado de forma digital por
AVILA C SAMANTHA APARECIDA DE AVILA C

MAGALHAES:06781676644
MAGALHAES:06781676644  Dados: 2023.06.20 05:38:25 -03'00'

SAMANTHA APARECIDA DE AVILA COSTA MAGALHAES
Prefeita Municipal de Bela Vista de Minas/MG
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ANEXO I - QUADRO DE VAGAS

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DE MINAS

EDITAL N° 01/2023
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS E AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS - ACE VAGAS
DEPARTA- ~ JORNADA TOTAL
MENTO }l:ggfﬁg LOCALIZACAO DE AREA GEOGRAFICA DE ATUACAO C ON(?(l;alfl:‘gN CIA PCD DE
MUNICIPAL TRABALHO VAGAS
21 de Abril, 29 de Abril, Camilo Azevedo de Barros, Camilo Taveira,
Dom Marcos Noronha, José Luciano, Milton Gomes, Nova Serrinha,
Pio XI, Ricardo Evaristo, Para, Av. Anténio Modesto de Avila, Joaquim
Fernandes de Lima, Jodo Alvares Martins Guerra, Jodo Gomes dos
ESF Santos, Vargem Linda, Alvorada, Bahia, Santa Cruz, Dom Silvério,
Bandeirantes Etelvino Alves, Gettilio Vargas, Sdo Bartolomeu, Sio Paulo, Santa Rita,
localizada na Deputado Horta Pereira, Pio XII, Moacir Marques, Sdo Miguel, Sdo
Agente < . o . P
. s Rua Sao Domingos do Prata, Florianépolis, Jaciara, Brasilia, Porto Alegre,
Saude Comunitario . o 40 horas . - L 4 1 5
de Satde Miguel, N228, Roberto Resende, Esperanca Ferreira Neves, Goias, Macei6, Geraldo
Bairro Carlos Barroso, Alipio de Souza, Bernardo Monteiro, José Raimundo
Bandeirantes e da Silva, Altamiro Ferreira Neves, Ferdinando Teodoro, Av. Jose
Serrinha Modesto de Avila, Av. Anténio Modesto de Avila, Praga Sdo Sebastiao,
Praga Tancredo Neves, Nova, José Zito de Avila, Gil Bueno, Sio
Sebastido, Jodo Alvares Martins Guerra, José Lino de Oliveira, Alberto
Deodato, Guilhermino de Oliveira, Joaquim Ferreira, Moacir
Marques, Pedro Perdigdo, Floresta.
Maristela Braga Guerra, Camilo Augusto Bueno, Jodo Batista Daniel,
Custédio de Melo, Gustavo Lages, José Teixeira, Adelino Felipe,
Doutor Rubens Sabino, Caetano Martins da Costa, Joaquim Gomes,
Centro de Padre Gerard Lucien Peeters, Padre Oswaldo Podesta, Esperanca,
Saude Aurélio Nova Esperancga, Palmeiras, Carlos Braga Guerra, Joaquim Gomes,
Agente Teixeira Cota Antdonio Emidio Santana, Joaquim Claudio Monteiro, Antonio
Saude Comunitario localizado na 40 horas Marques, Maria Augusta Drumond, Raimundo Vitor Fonseca, dos 4 1 5
de Saude Rua Maristela Cardosos, Joaquim Sarapido, Marc¢al Martins, Oscar de Aradjo, José
Braga S/N, Mariano Pereira, Otaviano Drummond, Ledo de Aradjo, Zamira
Bairro Lages Lages, Antonio Augusto Bueno, Cristiano Lucio, José Gervasio,
Maximo Buzz, BR- 381, Rua dos Cardosos, Adelino Felipe, Edson
Soares, Vital Bueno, Saturnino Alvares Guerra, Ozério Guerra, José
Lucas Vieira.
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ESF Maria
Marcelina

Alvinépolis, Arthur Costa e Silva, Cear4, José Natalicio, Justina, Maria
Marcelina, Modesto Avila, Parana, Pernambuco, Belmiro Ferreira,

. Agept? . locahzadg na Custdodio Martins da Costa, Manoel Cota, Ponte Nova, Sdo Geraldo,
Saude Comunitario Rua Justina, 40 horas . . . . 3
. . Teresa Bueno, Agapito, Castelo Branco, Itabira, José Jordiano, Nossa
de Saude S/N, Bairro : . . . P .
. Senhora Aparecida, Sergipe, Avenida José Modesto de Avila, Minas
Maria .
. Gerais e Sete de Setembro.
Marcelina
DEPARTA- = JORNADA TOTAL
MENTO ;‘ggfﬁg LOCALIZACAO DE AREA GEOGRAFICA DE ATUAGAO C ONQ(I;/[I:)I:I:}I\N CIA PcD DE
MUNICIPAL TRABALHO VAGAS
ESF Senhor do
Bonfim . . .
localizado na Adelina Mendes Barros, 12 de Maio, Santa Helena, Guilherme Machado,
Agente Avenida José Magalhdes Pinto, Frederico Ozanan, Praga do Cruzeiro, Amazonas, Santa
Satade Comunitario venida Jose 40 horas Catarina, Piracicaba, Tiradentes, Dinora Maria Bueno, 15 de novembro, Nova 3 1 4
. Modesto de . ~ . . P .
de Saude P Era, Calixto, Jodo Evangelista, Alberico, Santo Antdnio, Benevenuto Pereira,
Avila, N2 1.090, )
. Randolfo Rodrigues.
Bairro Senhor do
Bonfim
ESF Zona Rural
atua de forma
Itinerante, te.m Coérrego Fundo (Rua Guiomar Quaresma, Rua Geraldo Magela, Rua 1, Rua 3,
como ponto fixo - )
Agente o ESF Senhor do Rua 4, Rua 5, Mato Virgem, Palmital, Capela
Saude Comunitario Bomfim 40 horas Branca, Cérrego Taquaril, Mato Grosso dos Anjos, Boa Esperanga, Rua Sédo 2 1 3
de Saide . Francisco, Rua Esmeralda, Caminho Grande, Barbosa, Fazenda do Engenho,
localizado no
. Chapada, Cedro, Rancho Fundo.
Bairro Senhor do
Bonfim (Zona
Rural)
Sadde Agente de 40 horas 4 1 5
Endemias
TOTAL DE VAGAS
20 6 26
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ANEXO II- CRONOGRAMA DE EXECUCAO

INTEC

ETAPA PERIODO
DATA

Publicacao do Edital n® 001/2023/PMBVM no sitio oficial do Municipio, Diario 20/06/2023

Oficial e no Portal do INTEC

Solicitagdo de impugnacdo do Edital n? 001/2023/PMBVM 21/06/2023 a
23/06/2023

Solicitacdo de Inscricio no Processo Seletivo Publico e solicitacoes de:

Atendimento Especial durante a prova objetiva, concorrer a Vagas 26/06/2023

Reservadas a PcD’s, inclusio de Nome Social no cadastro dos candidatos e 04 07a 2023

lactante, solicitacao de isencao do valor de inscricdo de PcD /07/

Publicacdo do deferimento/indeferimento dos requerimentos/solicitacdes

online de Inscrigdo no PSP e solicitacdes de: Atendimento Especial durante a

prova objetiva, concorrer a Vagas Reservadas a PcD’s, inclusdo de Nome Social 05/07/2023

no cadastro dos candidatos e lactante, solicitacao de isen¢do do valor de inscri¢ao

de PcD

Interposicao de recursos 06/07/2023
e 07/07/2023

Publicacdo do resultado dos recursos 10/07/2023

Ultimo dia para pagamento do boleto de inscrigio 11/07/2023

Publica¢ao preliminar das inscrigdes deferidas para concorrer no PSP 12/07/2023

Interposicdao on-line de recursos sobre as inscricdes deferidas, candidatos 13/07/2023

que concorrerem na condicao de PcD e solicitacdo de atendimento de condicao e

especial 14/07/2023

para realizacdo da prova

Resultado: de recursos sobre as inscricbes deferidas, das

inscrigoes 17/07/2023

deferidas/homologados, dos candidatos que concorrerdo na condi¢cao de PcD e

das solicitagdes deferidas de atendimento de condicdo especial para realizacao da

prova

Publicacdo da demanda/concorréncia (cargos/vagas) 17/07/2023

Impressao dos cartoes de Inscricao (com lotacao dos locais de prova) via 18/07/2023

Internet

Aplicacdao das Provas Objetivas para ACS e ACE, organizadas e executadas 23/07/2023

pelo INTEC De 9h as 12h

Publicacdo dos gabaritos e das Provas Objetivas 24/07/2023

Interposicdo on-line de recursos quanto as questdes e/ou gabaritos das 25

Provas Objetivas €
26/07/2023

eP}J(l))&ica(;éo de deferimento e/ou indeferimento de recursos quanto as questdes 27/07/2023

gabaritos das Provas Objetivas e publicacido dos gabaritos definitivos

Publicacdo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas 28/07/2023

Interposicdo de recursos quanto ao Resultado Preliminar das Provas Objetivas 31/07 e

01/08/2023
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INTEC

Publicacdo do deferimento/indeferimento de recursos quanto ao Resultado

Preliminar 02/08/2023
das Provas Obijetivas e publicacdo do Resultado Definitivo das Provas Objetivas

Organizadas e Executadas pelo INTEC

Convocac¢ao, pelo Departamento Municipal de Saide da PMBVM, dos

classificados as vagas imediatas ofertadas a participarem do Curso Formacao 03/08/2023
Inicial de ACS e ACE com avaliacio final sob responsabilidade do

Departamento Municipal de Satide da PMBVM.

Periodo de execuc¢dao do curso introdutdrio e aplicacio de avaliacao final 07/08/2023
sob organizaciao e execucio da DEPARTAMENTO Municipal de Saude da a
PMBVM 11/08/2023
Prova de aptidao fisica (PAF), conforme Anexo IV 12/08/2023
Homologacao do resultado final com os aptos a habilitacdo e posse nos cargos 15/08/2023
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ANEXO III
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ATRIBUICOES DO CARGO

AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS - SAUDE

0 ACE executa atividades de grande complexidade que envolve planejamento, supervisdo, coordenac¢ido e execucido de
trabalhos relacionados com os processos do Sistema Nacional de Vigilancia em Satde, de acordo com as necessidades do
gestor municipal e do perfil epidemioldgico de cada territorialidade.
As atividades operacionais do ACE estdo relacionadas com as medidas de prevencdo e controle de doengas e agravos
transmissiveis e ndo transmissiveis. Dependendo da fonte de transmissdo (foco) e do agente transmissor ou infeccioso
(vetor, parasita, microrganismo ou agente fisico-quimico), essas medidas sdo desenvolvidas com o uso de manejo
ambiental, educacdo em satide e engenharias de satde publica, de acordo com o perfil epidemiologico de cada
territorialidade.
Competéncia - Executar acoes e procedimentos técnicos especificos, complementares e compartilhados no sentido da
protecao, prevencgdo e controle de doencas e de agravos e riscos relacionados a produtos, ambientes, servigcos de satude e
outros servicos de interesse da saude.

Desenvolver agdes de coleta e qualificacdo da informacao.

Identificar e informar a ocorréncia de agravos de notificacdo compulsoéria, eventos adversos e queixa técnica.

Aplicar oportuna e pertinentemente a legislacdo sanitdria para fins de cadastro, monitoramento e fiscalizacdo de

produtos, servicos de saude, ambientes (incluindo o de trabalho) e outros de interesse da satde.

Mapear e referenciar geograficamente agravos, fatores de risco e outras informagdes relevantes para a saide humana.

Analisar situagio de satuide e elaborar plano operacional para o desenvolvimento do trabalho.

Monitorar, no meio ambiente, fatores ndo biolégicos de risco para saide humana relacionados a qualidade da agua, solo

e ar (ambientes coletivos fechados).

Monitorar a qualidade da 4gua para consumo humano em nivel local.

Monitorar a presenca de contaminantes ambientais que interferem na saide humana em nivel local.

Controlar reservatérios animais de doencas, vetores, animais peconhentos e artrépodes de importancia sanitaria.

Atuar em situagdes de surtos de DTAs, zoonoses, arboviroses, ectoparasitoses, articulando fluxos, dinamica e atribuicoes

dos servigos de vigilancia sanitaria e epidemioldgica.

Monitorar, no meio ambiente, a presenca de vetores, animais peconhentos e outros de importancia sanitaria.

Atuar na vigilancia e no controle de doencas e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis.

Aplicar protocolos referentes a busca ativa de agravos, doencas, eventos adversos e queixa técnica.

Monitorar a ocorréncia de zoonoses em populagdes animais de interesse para a satide humana, silvestres, sinantrépicos

e reservatdrios animais de doencas.

Educag¢do e Comunicagao

Competéncia - Articular populagio, trabalhadores e servigos da saide e de outras areas do territério de referéncia para

programar agdes e intervencgodes intersetoriais voltadas para a promog¢do da satude, prevengio e controle de doengas e

agravos a saude.

Saber fazer (habilidades)

Programar e organizar treinamentos e eventos para a qualificacdo da equipe de trabalho.

Orientar pessoas, grupos, setores de prestacdo de servicos e de producdo quanto a agdes de promocdo da satde,

prevencao e controle de doengas e agravos a saude.

Executar acoes de educagio para a saude e mobilizagdo social associadas a melhoria da qualidade de vida, a preservacao,

a protecdo e utilizagido dos bens e recursos ambientais, incluindo os relacionados ao trabalho.

Criar e construir meios de informacédo e de comunicagio para a populagio do territério de referéncia.

Usar técnicas de negociacdo e abordagem de pessoas, organizagdes e grupos.

Integrar equipes de planejamento e programacdo de a¢des de protecdo e promogdo a saude de grupos referidas ao

ambiente e a segurancga do trabalho.

Manual de Diretrizes e Orientagdes para Formagio do Técnico em Vigilancia em Satide (MINISTERIO DA SAUDE, 2011,

pp. 29- 31). Disponivel em: bvsms.saude.gov.br

Principais atividades de Prevencdo e Controle de Doencas e Promocdo da Saude executadas pelo Agente de Combate as

Endemias

Controle de Doencas Transmitidas pelo Aedes aegypti: Identifica e elimina criadouros do Ae. aegypti por meio de

controle mecanico (remocgdo, destruicdo ou vedagdo de objetos e depdsitos) e controle quimico, quando indicado, com

uso de larvicidas e desinfetantes domissanitarios.

Aplica nebuliza¢do térmica e espacial a ultra-baixo-volume (UBV) e borrifacdo intradomiciliar de efeito residual como

medida de controle de vetores.




PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DE MINAS/MG
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL INTE c

e — PROCESSO SELETIVO PUBLICO - PSP
EDITAL N° 01/2023/PMBVM/ACS_ACE

Desenvolve com a comunidade local o manejo ambiental simples como medida estratégica para o controle de vetores.
Desenvolve mapeamento de areas de risco para monitoramento e planejamento de estratégias de intervencao; monitora
principais areas de risco como os pontos estratégicos: borracharias, ferros-velhos, floriculturas, entre outros.

Realiza pesquisa entomolégica com objetivo de analisar a distribuicdo do Ae. aegypti em area endémica, adquirindo
resultados através de indicadores entomolégicos e dados bioestatisticos para avaliacdo e melhorias das estratégias de
intervencao.

Informa a populagdo dos sinais e sintomas das doencgas transmitidas pelo Ae. aegypti e da importancia do atendimento
médico em casos suspeitos.

Notifica os casos suspeitos ou confirmados das doencas e encaminha, quando indicado, para a unidade de satde de
referéncia pessoas com sinais e sintomas de doengas transmitidas pelo Ae. aegypti.

Controle de Esquistossomose

Identifica locais e cole¢des hidricas com presenca de moluscos de importancia epidemioldgica; auxilia em tarefas de
pesquisas malacoldgicas através de mapeamento de areas de risco com ajuda de softwares especificos, GPS e SIG para o
planejamento ou melhorias de estratégias de intervencao.

Desenvolve com a comunidade local o manejo ambiental simples como medida estratégica para o controle de vetores.
Aplica o controle fisico ou quimico, quando indicado, para o controle de moluscos de importancia epidemioldgica, com
finalidade de controlar as principais doengas endémicas regionais, tais como a esquistossomose mansonica, fasciolose e
angiostrongilose abdominal, seguindo critérios e normas técnicas determinadas pelo Ministério da Saude.

Informa a populagdo dos sinais e sintomas da esquistossomose e da importincia do atendimento médico em casos
suspeitos.

Notifica os casos suspeitos ou confirmados da doenca e encaminha, quando indicado, para a unidade de satde de
referéncia pessoas acometidas por esquistossomose.

Controle de Raiva Humana e Leishmaniose

Realiza campanhas de vacinagdo anti-rabica de cdes e gatos para o controle da raiva humana.

Orienta a populagdo da importancia da Guarda Responsavel de Animais Domésticos como medida de prevencdo de
doengas relacionadas a hospedeiros intermediarios e reservatorios.

Promove campanhas com a populagdo para o Controle de Natalidade de Caes e Gatos por meio de esterilizacao cirdrgica
(castragio).

Realiza campanhas contra a leishmaniose, informando a populacdo dos perigos da doenga e das medidas de controle do
vetor através do manejo ambiental simples.

Aplica borrifacdo bomba costal motorizada intradomiciliar de efeito residual, quando indicado, como medida de controle
de vetores.

Realiza pesquisa entomoldgica com objetivo de detectar e identificar as espécies de importancia epidemioldgica de
flebotomineos e analisar sua distribuicdo em drea endémica, adquirindo resultados através de indicadores entomolégicos
e dados bioestatisticos para avaliacdo e melhorias das estratégias de intervencao.

Informa a populacgdo dos sinais e sintomas da leishmaniose e da importéancia do atendimento médico em casos suspeitos.
Notifica os casos suspeitos ou confirmados da doenca e encaminha, quando indicado, para a unidade de saude de
referéncia pessoas acometidas por leishmaniose.

Controle de Acidentes por Animais Peconhentos

Identifica animais pegconhentos de importancia epidemiolégica e orienta a populagdo da importancia do saneamento
domiciliar e do manejo ambiental simples como principais medidas de prevencao de acidentes por animais pegonhentos.
Notifica os casos confirmados de acidentes por animais peconhentos e encaminha, quando indicado, para a unidade de
saude de referéncia pessoas acidentadas por animais pegonhentos de importancia epidemioldgica, tais como: ofidismo -
acidentes por serpentes venenosas; escorpionismo - acidentes por escorpides; araneismo - acidentes por aranhas das
espécies endémicas regionais como Loxosceles gaucho (aranha marrom), Latrodectus curacaviensis (vilva-negra,
flamenguinha), Phoneutria nigriventer (aranha armadeira) e Lycosa erythrognatha (aranha-de-grama); himenépteros -
acidentes por abelhas, vespas e formigas; celentrados - acidentes por anémonas, corais e caravelas; ictismo - acidentes
por peixes marinhos ou fluviais, seja por contato (acantotdxico) ou por ingestio (sarcotoxico) de espécies que produzem
toxinas; entre outros.

Vigilancia e Controle da Qualidade da Agua para Consumo Humano e Contaminantes Ambientais

Identifica, coleta e analisa amostras de materiais e dados epidemiolégicos referentes a qualidade da 4gua para consumo
humano e contaminantes ambientais que interferem na satide humana.

As agdes executadas pelo ACE devem envolver a colaboragio e participacdo dos meios de comunicagdo e da midia, das
instituicdes de educacdo e ensino e religiosas, de setores publicos e privados e organiza¢des ndo governamentais, de
forma individual e coletiva.
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ATRIBUICOES DO CARGO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - SAUDE

Conforme a Lei n211.350, de 5 de outubro de 2006, sdo consideradas atividades tipicas do agente comunitario

de Saude, em sua area geografica de atuacio:

I - a utilizacdo de instrumentos para diagnéstico demografico e sociocultural;

II - o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas atribui¢des, para fim

exclusivo de controle e planejamento das acdes de saude;

Il - a mobilizacdo da comunidade e o estimulo a participacdo naspoliticas publicas voltadas para as areas de

saude e socioeducacional;

IV - arealizagdo de visitas domiciliares regulares e periédicas para acolhimento e acompanhamento:

a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério;

b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;

¢) da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolucdo de seupeso e de sua altura;

d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participacdo em ac¢des de educagdo em
saude, em conformidade com o previsto na Lei n2 8.069, de 13 de julho de1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente);

e) da pessoa idosa, desenvolvendo a¢des de promocdo de satide e de prevengdo de quedas e acidentes

domeésticos e motivando sua participa¢do em atividades fisicas e coletivas;

f) da pessoa em sofrimento psiquico;

g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco oude outras drogas;

h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteragido na cavidade bucal;

i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo a¢des de educagio para promover a satude e prevenir

doengas;

j) da mulher e do homem, desenvolvendo a¢des de educagio para promover a satide e prevenir doengas;

V - realizacdo de visitas domiciliares regulares e periddicas para identificacdo e acompanhamento:

a) de situagdes de risco a familia;

b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agdes de promog¢io da sadde, de prevengao

de doencgas e de educagio em sadde;

c) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populacdo de risco, conforme sua vulnerabilidade e em

consonancia com o previsto no calendario nacional de vacinacgao;

VI - 0 acompanhamento de condicionalidades de programas

sociais, em parceria com os Centros de Referéncia de Assisténcia

Social (Cras).

No modelo de atencdo em satide fundamentado na assisténcia multiprofissional em satde da familia, desde que

0 Agente Comunitario de Satude tenha concluido curso técnico e tenha disponiveis os equipamentos adequados,

sdo atividades do Agente, em sua area geografica de atuacio, assistidas por profissional de saude de nivel

superior, membro da equipe:
I. Aafericdo da pressao arterial, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o paciente
para a unidade de saude de referéncia;
II. A medi¢cdo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o
paciente para a unidade de saude de referéncia;
III. A afericdo de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional, com o devido
encaminhamento do paciente, quando necessario, para a unidade de saude de referéncia;
IV. A orientacgdo e o apoio, em domicilio, para a correta administra¢gdo de medicagdo de paciente em situagdo
de vulnerabilidade;
V. Averificacdo antropométrica.

No modelo de aten¢do em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em saide da familia, sao
consideradas atividades do Agente Comunitario de Saide compartilhadas com os demais membros da equipe,
em sua area geografica de atuacio:
I. A participacdo no planejamento e no mapeamento institucional, social e demografico;
II. A consolidacgdo e a andlise de dados obtidos nas visitas domiciliares;
I1I. A realizacdo de agdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informagdes obtidas em
levantamentos sécios epidemiolégicos realizados pela equipe de saude;
IV. A participacdo na elaboragdo, na implementacao, na avaliagio e na reprogramacdo permanente dos planos
de acdo para o enfrentamento de determinantes do processo satide doenca;
V. A orientacgdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e a¢cdes desenvolvidos no ambito da
atencdo basica em satde;
VI. O planejamento, o desenvolvimento e a avaliacio de a¢des em satde;
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VII. O estimulo a participa¢do da populagdo no planejamento, no acompanhamento e na avaliacdo de a¢6es
locais em satde.

Registro das informacgdes referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do SUS;

- Participar das atividades de aten¢do a satude realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua

profissdo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios

(escolas, associagoes, entre outros);

- Exercer outras atribui¢des que sejam de responsabilidade na sua area de atuagio;

- Registro das informacdes referentes as atividades executadas,

de acordo com as normas do SUS;
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ANEXO IV
TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF)

O Teste de Aptidao Fisica (TAF) do PSP do Municipio de Bela Vista de Minas/MG, de carater eliminatdrio,
para os cargos/funcdes publicas de Agente Comunitdrio de Saude (ACS) e Agente de Combate as
Endemias (ACE) que desempenhardo as atividades tipicas do cargo/funcao publica que ocupara, assim
como medir suas limitacdes e potencialidades fisicas, com critérios de avaliacao especificos de acordo
com a natureza dos cargos/fungdes publicas e das atividades descritas tera as seguintes regras:

1) Refere-se a fase em que o candidato precisara demonstrar sua aptidao e capacidade para suportar
fisica e organicamente a execucao das tarefas descritas para o cargo/funcao publica ao qual concorre e
relacionadas as atividades que ira desenvolver em sua rotina de trabalho.

2) A avaliagdo definida para a etapa do TAF consistird em 04(quatro) testes fisicos para os candidatos
de ampla concorréncia e Pessoas com Deficiéncia (PcD), todos de carater eliminatério, sendo ao final da
avaliacdo o candidato julgado como APTO ou INAPTO, por se tratar de uma etapa de carater eliminatorio,
considerando-se como APTO aquele que realizar o quantitativo minimo estabelecido nas tabelas deste
Anexo.

3) Aquele candidato que nao atingir o quantitativo minimo estabelecido sera avaliado como INAPTO.

4) Serdo convocados para o Teste de Aptidao Fisica (TAF) os candidatos aprovados nas Provas Objetivas
de Multipla Escolha e que tenham realizado os Cursos Introdutérios de Formacgao Inicia, com 50% na
avaliacao da prova final do curso de ACS/ACE.

5) O candidato, antes do inicio do TAF para submeter-se ao teste, o candidato deverd apresentar
obrigatoriamente atestado médico especifico, conforme Edital, sob pena de eliminacao.

6) Para os candidatos as vagas de ampla concorréncia o TAF tera a duragdo total de 05min15seg (cinco
minutos e quinze segundos) e constara da realizacdo dos exercicios dos itens 1, 2, 3 e 4 previstos na tabela
a seguir. Para aqueles candidatos as vagas de PcD, em caso de limitacdo para qualquer um dos testes
previstos na tabela abaixo, devera apresentar atestado no dia da realizacdo do teste com a identificacao
do certame, nome, inscri¢ao, cargo/funcao publica a qual o candidato concorre acrescido da especificagcdo
das limitagdes, para andlise da banca avaliadora. O candidato que ndo cumprir os testes e no tempo
determinado, sera eliminado e considerado INAPTO.

TESTES DURACAO
1- Teste de Flexao de cotovelos sobre
solo 01 MINUTO
2- Teste de Flexdo Abdominal 01 MINUTO
3- Teste de Shuttle Run 15 SEGUNDOS
4- Teste de Corrida de Média Distancia
(300m) 03 MINUTOS

7) Os testes serdo realizados por educadores fisicos que atuarao como avaliadores, devendo explicar
aos candidatos sobre a realizacao de cada teste:

7.1. Teste de Flexao de Cotovelos sobre solo (4 apoios) serd realizado para candidatos de ampla
concorréncia e candidatos com deficiéncia (PcD). Os candidatos deverao realizar o teste da seguinte
maneira:
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Para o sexo masculino:

a) Posicdo inicial: as duas maos no solo, bracos estendidos e ponta dos pés no solo, articulagdo do quadril
totalmente estendida e alinhada entre coluna cervical, toracica e lombar;

b) Pontos de contato com o solo: ponta dos pés e palmas das maos;

c) Validagdo da contagem: ocorrera quando os bragos formarem um angulo de 90° (noventa graus) em
relacdo ao antebraco, e retornarem a posicdo estendida, completando assim, uma repeticao. As maos
estardo espalmadas e apoiadas no solo, indicadores paralelos voltados para frente, bracos estendidos com
abertura entre as maos préximas a largura biacromial. No momento da flexdo dos cotovelos, o candidato
devera alinha-los com os ombros, de forma que a projecao dos cotovelos forme um angulo aproximado de
45° (quarenta e cinco graus) com relacdo ao tronco. A prova tera duracao de 01(um) minuto.

Para o sexo feminino:

a) Posicdo inicial: as duas maos no solo, bragos estendidos e joelhos no solo, articulacao do quadril
totalmente estendida e alinhada entre coluna cervical, toracica e lombar.

b) Pontos de contato com o solo: joelhos e palmas das maos.

c) Validagdo da contagem: sera quando os bragos formarem um angulo de 90° (noventa graus) em relagcdo
ao antebraco, e retornarem a posicdo estendida, completando assim, uma repeticdo. As maos estardo
espalmadas e apoiadas no solo, indicadores paralelos voltados para frente, bracos estendidos com
abertura entre as maos proximas a largura biacromial. No momento da flexdao dos cotovelos devera alinha-
los com os ombros, de forma que as projecdoes dos cotovelos formem um angulo aproximado de 45°
(quarenta e cinco graus) com relagdo ao tronco. A prova tera dura¢ao de 01(um) minuto.

E vedado:
a) Encostar o peito no chao;
b) Mudar a posi¢do das maos, depois de iniciado o teste;
c) Desalinhar a coluna em relacao ao quadril e pés/joelho;
d) Estender totalmente os cotovelos;
e) Flexionar os cotovelos em desacordo com o angulo exigido.
f) Encostar os joelhos no chao para os candidatos do sexo masculino.

7.2. Teste de Flexao Abdominal (masculino e feminino) sera realizado para candidatos de ampla
concorréncia e candidatos com deficiéncia (PcD).

Os candidatos deverao realizar o teste da seguinte maneira:

a) Posicdo inicial: deitado em decubito dorsal, com os joelhos flexionados em 90° (noventa graus) e os
pés apoiados pelo avaliador, as maos fixas as témporas.

b)  Execucdo: Apds a autorizagdo para inicio do movimento, o candidato devera flexionar o quadril até
que os cotovelos toquem os joelhos, retornando a posicao inicial e quando as escapulas tocarem o solo,
sera validada a contagem. A prova tera duracio de 01(um) minuto.

E vedado:
a) Retirar as maos das témporas;
b) Nao encostar os cotovelos nos joelhos;
c) Na&o encostar as escapulas no solo quando estender o quadril;

d) Elevar o quadril para facilitar o movimento de flexao.
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7.3 No Teste de Shuttle Run (corrida de ir e vir - masculino e feminino) com dois blocos de madeira
(5cmx5cmx10cm), serd realizado para candidatos de ampla concorréncia e para candidatos com
deficiéncia (PcD) quando algum dos dois primeiros testes forem limitadores para sua deficiéncia. O
candidato devera pegar dois blocos, um de cada vez, a uma distancia de 9,14(nove metros e quatorze
centimetros) e deixar no local do ponto de partida.

O(a) candidato(a) devera realizar o teste da seguinte maneira:

a) Posicdo inicial: O candidato devera estar posicionado atras da linha de partida, na posicao de pé,
oposto em que se encontram os blocos. Colocando-se em afastamento anteroposterior das pernas, com o
pé anterior mais préximo possivel da linha de saida.

b)  Execucdo: Apds a autorizagdo para inicio do movimento, o candidato devera correr em direcao aos
blocos em maxima velocidade, ultrapassar a linha e apanhar o 1° (primeiro) bloco, retornar a linha de
partida, devendo ultrapassa-la com ambos os pés, e colocar o bloco atras desta linha. Em seguida, repetir
o movimento, apanhando o 2° (segundo) bloco, retornando a linha de partida e colocando-o junto do
primeiro. A interrup¢do do crondmetro se dara na passagem dos dois pés pela linha de delimitacdo e
reposicionamento do ultimo bloco no chao. A prova tera dura¢ao de 15(quinze) segundos.

E vedado:
a) Jogar, arremessar ou deixar cair os blocos a qualquer tempo;
b) Pisar na linha de largada, antes do inicio da prova ou a qualquer tempo;
c) Apanhar ou colocar os blocos sem ultrapassar as linhas.

7.4. No Teste de Corrida de Média distancia de 300(trezentos) metros a durac¢ao sera de 03(treés)
minutos (masculino e feminino) e sera realizado por candidatos de ampla concorréncia e candidatos com
deficiéncia (PcD).

O(a) candidato(a) devera realizar o teste da seguinte maneira:

a) Posigdo inicial: Os candidatos deverao estar posicionados atras da linha de partida, em uma pista de
atletismo de 300 (trezentos) metros ou em um local plano e sem obstaculos previamente demarcado;

b) Execucdo: O candidato devera percorrer a distincia minima exigida, no tempo maximo de 03 (trés)
minutos, admitindo-se eventuais paradas ou execucdo de trechos em marcha, sem auxilio de terceiros. O
inicio e o término dos testes se fardao com um silvo longo de apito ou sinalizacao visual, quando o
cronémetro sera acionado/interrompido. Ao sinal de término do teste, o candidato devera interromper a
trajetdria da corrida, evitando ganhar terreno. Para tanto sera autorizado a voltar a calma, caminhando
perpendicularmente no sentido da corrida e aguardando sua liberacdo por parte do examinador. A nao
obediéncia a essa orientagdo acarretara na elimina¢do do candidato do PSP.

E vedado:

a) Prestar oureceber qualquer tipo de ajuda fisica;

b)  Abandonar o circuito antes da liberacdo do examinador.

8. 0 candidato devera executar cada um dos testes em apenas uma tentativa.

9. Por se tratar de uma etapa eliminatéria, do resultado constara a condigdo de APTO ou INAPTO de acordo
com a performance do candidato.

10. Os poderao ser filmados e/ou fotografados, a critério da Banca Examinadora, podendo durante a prova,
caso ndo prejudique sua prova, o avaliador solicitar ao candidato a mudanga de posi¢do para facilitar
registros de imagens.
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11. O TAF sera realizado na cidade de Bela Vista de Minas/MG e a convocacao dos candidatos aprovados
com data e horario sera publicada em até 02 (dois) dias uUteis antes da prova, sendo de responsabilidade
do candidato as despesas com deslocamento e/ou estadias para prestar o TAF, assim bem como o
cumprimento do horario estabelecido, nao havendo nenhum tratamento diferenciado, sejam quais forem
as circunstancias alegadas, tais como alteragdes organicas ou fisiol6gicas permanentes ou temporarias,
deficiéncias, estados menstruais, indisposi¢cdes, cdibras, contusdes, gravidez ou outras situacdes que
impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato, devendo estar
portando vestimenta e calgados adequados (calga esportiva, short ou bermuda, camiseta, ténis) que
permitam a realiza¢do de todos os procedimentos do TAF, as suas expensas e responsabilidade de guarda.

12. Sera eliminado do PSP o candidato que:

a) Apresentar-se ap0s o horario estabelecido;

b) Nao assinar a lista de presenga;

c) Retirar-se do recinto da prova durante sua realizacao sem a devida autorizagao;

d) Nao apresentar o atestado médico autorizando a realizacdao do TAF;

e) Naorealizar o TAF integralmente e no tempo estabelecido;

f)  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

g) Portar armas no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca
para tal.

13. Cabera interposicao de recurso fundamentado no prazo de 02(dois) dias uteis para o candidato
INAPTO
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TABELAS DE REFERENCIA PARA O TAF

A) Teste de Flexdo Abdominal (candidato do sexo masculino)

TABELA PARA CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO
PARA O TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL

18a28 29a39 4.0 ou mais
PERCENTUAL anos anos anos
100% 50 48 46
95% 47 45 43
90% 44 42 40
85% 41 39 37
80% 38 36 34
75% 35 33 31
70% 32 30 28
65% 29 27 25
60% 25 23 20

CONDICAO MINIMA PARA APROVACAO

B) Teste de Flexao Abdominal (candidato do sexo feminino)

TABELA PARA CANDIDATOS DO SEXO FEMININO PARA
O TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL

18a28 29a39 40 ou mais
PERCENTUAL anos anos anos
100% 45 43 41
95% 42 40 38
90% 39 37 35
85% 36 34 32
80% 33 31 29
75% 30 28 26
70% 27 25 23
65% 24 22 20
60% 21 19 16

CONDICAO MINIMA PARA APROVACAO

Teste de Flexao Abdominal Masculino e Feminino

INTEC



PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DE MINAS/MG
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROCESSO SELETIVO PUBLICO - PSP
EDITALN° 01/2023/PMBVM/ACS_ACE

Fig. |

C) Teste de Flexao de Braco (candidato do sexo masculino)

TABELA PARA CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO
PARA O TESTE DE FLEXAO DE BRACO
PERCENTUAL 18 a 28 29a39 4_0 ou
anos anos mails anos
100% 45 43 41
95% 42 40 38
90% 39 37 35
85% 36 34 32
80% 33 31 29
75% 30 28 26
70% 27 25 23
65% 24 22 20
60% 21 19 17
55% 18 16 14
50% 15 13 11
CONDICAO MINIMA PARA APROVACAO
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D) Teste de Flexdo de bracos (candidato do sexo feminino)

TABELA PARA CANDIDATOS DO SEXO FEMININO PARA
O TESTE DE FLEXAO DE BRACOS

PERCENTUAL 18a 28 29a39 ‘ 40 ou mais

INTEC
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anos anos anos
100% 30 29 28
95% 28 27 26
90% 26 25 24
85% 24 23 22
80% 22 21 20
75% 20 19 18
70% 18 17 16
65% 16 15 14
60% 14 13 12
55% 12 11 10
50% 10 09 08
CONDICAO MINIMA PARA APROVACAO

Lr e

Processo Seletivo Publico 01/ 2023- Prefeitura Municipal de Bela Vista de Minas/MG - Realiza¢cdao INTEC




		2023-06-20T05:38:25-0300
	SAMANTHA APARECIDA DE AVILA C MAGALHAES:06781676644




